[image: image1.png]



Администрация

муниципального образования город Салехард
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	
___________________
	                                                     № ________



О внесении изменения в Устав муниципального казенного 
учреждения «Дирекция по административно-хозяйственному обслуживанию муниципальной системы образования»
В целях приведения Устава муниципального казенного учреждения «Дирекция по административно-хозяйственному обслуживанию муниципальной системы образования»в соответствие с требованиями статьи 217 Трудового кодекса Российской Федерации,Администрация муниципального образования город СалехардПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести вУстав муниципального казенного учреждения «Дирекция по административно-хозяйственному обслуживанию муниципальной системы образования», утвержденный постановлением Администрации города Салехарда от 26 декабря 2011 года№ 653, следующее изменение:

1.1.пункт 2.3 раздела IIизложить в следующей редакции:
«2.3. К иным видам деятельности Дирекции относятся:

2.3.1. сдача в аренду (безвозмездное пользование) имущества, закрепленного за Дирекцией на праве оперативного управления, с согласия Учредителя;

2.3.2.осуществление функций службы охраны труда или специалиста по охране труда работодателя, численность работников которого не превышает 50 человек.».
2.Муниципальномуказенному учреждению «Дирекция по административно-хозяйственному обслуживанию муниципальной системы образования» (Г.А. Белинский) произвести необходимые юридические действия, связанные с государственной регистрацией изменения в Устав.
3. Муниципальному казенному учреждению «Информационно-техническое управление» (С.Ю. Хохлов) разместить настоящее постановление в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования город Салехард.
Глава АдминистрациигородаИ.Л. Кононенко
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
проектапостановления Администрации города «О внесении изменения в Устав муниципального казенного учреждения «Дирекция по административно-хозяйственному обслуживанию муниципальной системы образования»
Автор проекта: начальник департамента образования Администрации города Салехарда А.А. Даниляк
Исполнитель:юрист сектора правовой работы отдела правового и кадрового обеспечения департамента образования Т.А. Швыткина, контактный телефон 3-23-34
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	Беловодский Р.В., заведующий сектором правовой работы отдела правового и кадрового обеспечения департамента образования Администрации города Салехарда
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	Количество экземпляров
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Подпись автора проекта___________________________ Дата________________________

Подпись исполнителя проекта _____________________ Дата________________________
Пояснительная записка к проекту постановления Администрации города Салехарда

«О внесении изменения в Устав муниципального казенного учреждения
«Дирекция по административно-хозяйственному обслуживанию 
муниципальной системы образования»
Настоящий проект постановления подготовленв соответствии состатьями 9.1, 14, 15, 24 Федерального закона от 12 октября 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», статьями 14, 17 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», подпунктами 2.2, 2.11, пункта 2, подпунктами 3.1, 3.5 пункта 3 Положения об осуществлении функций и полномочий учредителямуниципального казенного учреждения муниципального образования город Салехард, утвержденного постановлением Администрации города Салехарда от 26 сентября 2012 года № 473 «Об осуществлении функций и полномочий учредителя муниципальных учреждений муниципального образования город Салехард,приказом Минздравсоцразвития России от 01 апреля 2010 года № 205н «Об утверждении перечня услуг в области охраны труда, для оказания которых необходима аккредитация, и правил аккредитации организаций, оказывающих услуги в областиохраны труда»в целях приведения Устава муниципального казенного учреждения «Дирекция по административно-хозяйственному обслуживанию муниципальной системы образования» в соответствие с требованиями статьи 217 Трудового кодекса Российской Федерации, а также дополнения перечня иных видов деятельности, которые вправе осуществлять МКУ «Дирекция по АХО муниципальной системы образования», если эти виды деятельности не запрещены законодательством Российской Федерации и соответствуют целям деятельности некоммерческой организации, которые предусмотрены ее Уставом.
По результатам обследования состояния условий и охраны труда в департаменте образования Администрации города Салехарда, проведенного 24.06.2014 специалистом департамента по труду и социальной защите населения Администрации муниципального образования город Салехард, установлено, что департаментом образования Администрации города Салехарда, на основании договора безвозмездного оказания услуг, МКУ «Дирекция по АХО муниципальной системы образования» переданы функции службы по охране труда. 
На основании делегированных полномочий МКУ «Дирекция по АХО муниципальной системы образования» оказывает услуги по осуществлению функций по охране труда, но не имеет аккредитации в Минтруде России.
Статьей 217 ТК РФустановлено, что организации, оказывающие услуги в области охраны труда, подлежат обязательной аккредитации, за исключением организаций, проводящих специальную оценку условий труда, порядок аккредитации которых устанавливается законодательством о специальной оценке условий труда. Перечень услуг, для оказания которых необходима аккредитация, правила аккредитации, включающие в себя требования аккредитации, которым должны соответствовать организации, оказывающие услуги в области охраны труда, порядок проведения контроля за деятельностью аккредитованных организаций, порядок приостановления или отзыва аккредитации устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда.

В соответствии с пунктом 5 раздела II Правил аккредитации организаций, оказывающих услуги в области охраны труда, утвержденных приказомМинздравсоцразвития от 01 апреля 2010 года № 205н «Об утверждении перечня услуг в области охраны труда, для оказания которых необходима аккредитация, и правил аккредитации организаций, оказывающих услуги в области охраны труда», в заявлении на проведение аккредитации организации, подаваемом в Минтруд России, должны быть указаны сведения о наличии в уставе организации одного (нескольких) из видов деятельности, предусмотренных Перечнем услуг в области охраны труда, для оказания которых необходима аккредитация.

В связи с изложенным, пункт 2.3 Устава МКУ «Дирекция по АХО муниципальной системы образования» необходимо дополнить иным видом деятельности по осуществлению функций службы охраны труда или специалиста по охране труда работодателя, численность работников которого не превышает 50 человек.
Проект постановления не подлежит направлению на юридическую экспертизу в прокуратуру города Салехарда.
Финансово-экономическое обоснование к проекту не требуется. Экспертное заключение отсутствует.
Проект постановления размещен на официальном Интернет-сайте муниципального образования город Салехард для проведения независимой антикоррупционной экспертизы с 20марта 2015 года по27марта 2015 года. 
Проект постановления направлен в Торгово-промышленную палату Ямало-Ненецкого автономного округадля проведения независимой антикоррупционной экспертизы с20марта 2015 года по27марта 2015 года.
Начальникдепартамента                                     А.А. Даниляк
Начальник департамента 
                                      А.А. Даниляк


